
 
  

 

 

Soweit Sie die nebenstehenden  

Voraussetzungen erfüllen, bitten 

wir Sie bis zum 27. Juni 2025 um 

Zusendung Ihrer aussagefähigen 

und vollständigen 

Bewerbungsunterlagen unter 

Angabe des Aktenzeichens 

JVADD-E2400/49/14-2025/20287  

an die 

 

Justizvollzugsanstalt Dresden  

Hammerweg 30 

01127 Dresden 

 

oder per E-Mail an 

bewerbung@ 

jvadd.justiz.sachsen.de* 

 

Bewerber, die bereits beim Frei-

staat Sachsen beschäftigt sind, 

werden zusätzlich gebeten, ihre 

Zustimmung zur Einsichtnahme 

in die Personalakte zu erteilen. 

 

Als Ansprechpartner steht Ihnen  

Frau Alice Kappler 

Telefon: +49 351 2103-107 

zur Verfügung. 

 

Web: 

www.justiz.sachsen.de/jvadd 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
*Zugang für elektronisch signierte 
  sowie für verschlüsselte elektronische 
  Dokumente nur über das Elektroni- 
  sche Gerichts- und Verwaltungspost- 
  fach; nähere Informationen unter 
  www.egvp.de 

Stellenausschreibung 
(Az:  JVADD-E2400/49/14-2025/20287) 

    

  

 
Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem befristeten oder unbefris-
teten Beschäftigungsverhältnis mit dem Freistaat Sachsen gestanden haben, 
können in der Regel für die Stellenbesetzung nicht berücksichtigt werden. 
 
Die Justizvollzugsanstalt Dresden verfügt über 786 Haftplätze im offenen und 
geschlossenen Vollzug und ist für den Vollzug von Straf- und Untersuchungs-
haft an männlichen erwachsenen Gefangenen zuständig, für deren Betreuung 
und den weiteren Dienstbetrieb ca. 410 Beamte und Tarifbeschäftigte zustän-
dig sind. 
 

Ihr Einsatz erfolgt als Mitarbeiter/in im Bereich der Objektbewirtschaftung der 
JVA Dresden im Tagdienst von 6.15 Uhr bis 14:45 Uhr und nur in Ausnahme-
fällen am Wochenende. Diesem Bereich sind aktuell acht Mitarbeitende mit 
unterschiedlichen handwerklichen Qualifikationen zugeordnet.  

 
Ihre Aufgaben 

 Durchführung von Reinigungsarbeiten und fachliche Anleitung von Ge-

fangenen bei der Durchführung von Reinigungsarbeiten und Überprü-

fung der Ergebnisse 

 Überprüfung und Einhaltung der Standards des Arbeitsschutzes, insbe-

sondere in Bezug auf die Nutzung von chemischen Reinigungsmitteln, 

Belehrung der Gefangenen zur Einhaltung dieser Standards 

 Begleitung und Beaufsichtigung eingesetzter Fachfirmen - auch außer-

halb des eigenen Fachgebietes 

 Durchführung von Sicherheitskontrollen im Bereich der Hauswerkstatt, 

Kontrolle der Gefangenen zu Arbeitsbeginn und Arbeitsende 

 fachspezifische Beratung der Verwaltung im Hinblick auf die Planung 

und Ausführung der Reinigungsarbeiten (beispielsweise hinsichtlich Rei-

nigungsmittel- und Geräteeinsatz unter Beachtung ökologischer und 

ökonomischer Aspekte) 

 Beurteilung / Einschätzung von Gefangenen im Rahmen der Vollzugs- 

und Eingliederungsplanung 

 Unterstützung der weiteren Mitarbeitenden des Bereiches Objektbewirt-

schaftung (z.B. im Bereich Müllentsorgung oder Baustellenbeaufsichti-

gung) 

Im Geschäftsbereich des Sächsischen Staatsministeriums der Justiz ist in der  
Justizvollzugsanstalt Dresden zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine befristete  
Stelle als 
 

Beschäftigter/ Beschäftigte im allgemeinen Justizvollzugsdienst 
für den Tätigkeitsbereich Gebäudereinigung 

 
 

in Vollzeit (40h) befristet für die Dauer von 2 Jahren gemäß § 14 Abs. 2 Teilzeit-  
und Befristungsgesetz zu besetzen.  

 
  
 

 

http://www.egvp.de/


 

 

 Mitwirkung im Alarmfall bzw. bei Gefahrensituationen und zur Durchsetzung vollzuglicher 

Sicherheitsbestimmungen 

 
Ihr Profil 
Sie müssen über eine Ausbildung zum Gebäudereiniger / zur Gebäudereinigerin verfügen.  
 
Das Vorliegen eines Meisterabschlusses im Fachgebiet Gebäudereinigung, der Nachweis der 
Ausbildereignung und nachgewiesene Erfahrungen bei der Anleitung von Gebäudereinigern o-
der Auszubildenden sind im Auswahlverfahren von Vorteil. 
 
Wir erwarten zudem ein ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, hohe Belastbarkeit und 
gute Kommunikationsfähigkeiten sowie hohe Sozialkompetenz. 
 
Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung folgende Unterlagen bei: 

 ein aussagekräftiges Motivationsschreiben 

 einen tabellarischen Lebenslauf 

 Ablichtungen von Qualifikationsabschlüssen (insbesondere Ihre Berufsabschlusszeug-
nisse) und Weiterbildungsnachweisen 

 Arbeitszeugnisse der Vorbeschäftigungen (der Umstand fehlender Arbeitszeugnisse wird, 
soweit Sie die Nichtvorlage nicht nachvollziehbar begründen, bei der Auswahlentscheidung 
berücksichtigt) 

 
Wir bieten 

 bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen tarifliche Vergütung in Entgeltgruppe 6 
des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) und die sonstigen Leistun-
gen nach dem TV-L nebst einer Vollzugszulage ab dem zweiten Einsatzdienstjahr in Höhe 
von 75,00 Euro pro Monat 

 eine Jahressonderzahlung und vermögenswirksame Leistungen  

 die Möglichkeit der Nutzung des ermäßigten Jobtickets des Freistaates Sachsen im ÖPNV  

 30 Tage Urlaubsanspruch 

 betriebliche Altersversorgung bei der Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL) 

 Tagdienst von 6.15 Uhr bis 14:45 Uhr 
 
Bewerberinnen und Bewerber, die sich bereits in einem Beschäftigungsverhältnis zum Freistaat 
Sachsen, einer Kommunal- oder Bundesverwaltung oder sonstigen Körperschaft, Anstalt oder 
Stiftung des öffentlichen Rechts befinden, werden gebeten, gleichzeitig mit ihrer Bewerbung ihr 
Einverständnis zur Einsichtnahme in die Personalakte zu erklären. 
 
Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber werden nach Maßgabe des SGB IX bei 
gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Schwerbehinderte und diesen 
gleichgestellte behinderte Menschen werden daher ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewer-
ben. Zur angemessenen Beachtung bitten wir, einen entsprechenden Nachweis den Bewer-
bungsunterlagen beizufügen. 
 
Die Justizvollzugsanstalt Dresden ist bestrebt, den Anteil von Frauen in der staatlichen Verwal-
tung zu erhöhen. Frauen werden daher ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. 
 
Wir bitten um Ihr Verständnis, dass aus Kostengründen Bewerbungsunterlagen nur dann zu-
rückgesandt werden können, wenn ihnen ein geeigneter und ausreichend frankierter Rückum-
schlag beiliegt. Andernfalls werden die Unterlagen nach Abschluss des Verfahrens vernichtet. 
 



 

 

Des Weiteren wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einver-
ständnis zur elektronischen Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des Be-
werbungsverfahrens erteilen. 
 
Für weitere Fragen im Zusammenhang mit dieser Stellenausschreibung steht Ihnen Frau Alice 
Kappler (Telefonnummer 0351/2103-107; alice.kappler@jvadd.justiz.sachsen.de) zur Verfü-
gung. Allgemeine Informationen zu den Justizvollzugseinrichtungen des Freistaates Sachsen 
erhalten interessierte Bewerberinnen und Bewerber unter www.justiz.sachsen.de/justizvollzug. 
 
Datenschutzrechtliche Informationen nach Art. 13 der EU-Datenschutz-Grundverordnung (EU-
DSGVO) sind auf der Internetseite des Sächsischen Staatsministeriums der Justiz 
(https://www.justiz.sachsen.de/smj/content/datenschutz.html) einsehbar. 
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