-WAV?IICHTIGES DER JUSTIZ SACHSEN

Arbeiten im Offentlichen Dienst Sachsen

MACH I—— STAATSMINISTERIUM ‘ Freistaat

Wir stellen ein!

Ort:
Leipzig

Bewerbungsfrist:
30. September 2026

Dauer:
unbefristet

Kennziffer:
JVAL-E2404/37/5

Pflegefachkrafte (m/w/d)

im Geschaftsbereich des Sachsischen Staatsministeriums der Justiz
in der Justizvollzugsanstalt Leipzig mit Krankenhaus
zum nachstmadglichen Zeitpunkt unbefristet in Vollzeit/Teilzeit moglich

&8 Uber uns

In einer Justizvollzugsanstalt werden doch nur Leute weggesperrt, die gegen das Gesetz verstofRen
haben? — Nicht wirklich: Werden Sie Teil eines multiprofessionellen Teams, dessen Aufgaben weit
Uber die des ,Wegsperrens* hinausgehen und setzen Sie sich gemeinsam mit uns fir die Sicherheit,
Resozialisierung und Betreuung der Inhaftierten ein. Die JVA Leipzig mit Krankenhaus verflgt tber
446 Haftplatze und ist zustandig fur den Vollzug von Untersuchungshaft an mannlichen
Erwachsenen fir den Landgerichtsbezirk Leipzig, den Vollzug von Freiheitsstrafen bis zu zwei
Jahren an erwachsenen Mannern fir die Amtsgerichtsbezirke Leipzig und Torgau sowie den Vollzug
von Ersatzfreiheitsstrafen.

Das Krankenhaus der Justizvollzugsanstalt Leipzig verfugt Gber insgesamt 80 Betten, davon 50
Betten in einer psychiatrischen/psychotherapeutischen Abteilung und 30 Betten in der somatischen
Abteilung. Es ist zustandig fir die stationdre Betreuung der im Freistaat Sachsen untergebrachten
Gefangenen.

Klicken Sie bitte hier fiir Hinweise zum Datenschutz und zur sicheren elektronischen Kommunikation.

Der Freistaat Sachsen als Arbeitgeber auf . { mach-was-wichtiges.de



https://www.justiz.sachsen.de/smj/datenschutz-4305.html?_cp=%7B%7D
https://www.justiz.sachsen.de/smj/kontakt-anschrift-anreise-3970.html
http://mach-was-wichtiges.de/
http://mach-was-wichtiges.de/

3 Interessante Aufgaben

Ihr Einsatzgebiet ist vielseitig, herausfordernd und spannend. Es umfasst u.a.:

= eigenverantwortliches Umsetzen arztlicher Anordnungen

= Mitwirkung und Qualitatssicherung der pflegerischen Versorgung kranker Gefangener

= Gewahrleistung fachgerechter Pflegestandards und einer vollstandigen Pflegedokumentation

= Teilnahme an internen Pflegefortbildungen

= Gewahrleistung und Qualitatssicherung der Krankenhaushygiene und Infektionspravention

= Umsetzung der Festlegungen zur Sicherheit und Ordnung des Krankenhauses

= Mitwirkung bei der Gestaltung vollzuglicher Schwerpunkte mit dem Vollzugsabteilungsleiter und
dem Sicherheitsbediensteten

= Teilnahme am 3-Schicht-System

1AL

Wir bieten lhnen

Tarifbezahlung in der Entgeltgruppe KR7 oder KR8 TV-L incl. Berlicksichtigung Ihrer persénlichen

beruflichen Vorerfahrungen, zzgl. einer Pflegezulage

- Monatliche Vollzugszulage: 82,67 € ab dem zweiten und 165,34 € ab dem dritten Jahr (flr
Teilzeitbeschéftigte anteilig)

- 30 Tage Urlaubsanspruch und Zusatzurlaub fir Schichtdienst

- Betriebliche Altersversorgung bei der Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL)

- Jahressonderzahlung in Form eines 13. Monatsgehalts (88 %)

- glinstig mobil im OPNV mit unserem ermaRigten Jobticket / Deutschlandticket

- kostenfreie Mitarbeiterparkplatze

— Einen Arbeitsplatz in einem wertschatzenden und multiprofessionellen Team, das etwas bewirken
mdochte und flreinander einsteht

- Einen sinnstiftenden abwechslungsreichen Job im Justizvollzug, der krisensicher ist und
Ihnen spannende und vielseitige Aufgaben bietet

— Damit Sie fur den Alltag im Justizvollzug bestens geriistet sind, erwartet Sie ein erprobtes und
langfristiges  Einarbeitungsprogramm, welches durch einen internen einwtchigen

Einfuhrungslehrgang erganzt wird, der die Grundlagen zum Arbeiten im Justizvollzug vermittelt.



v/ Sie bringen mit

Bewerben Sie sich gern, wenn Sie eine dreijahrige Ausbildung mit staatlicher Abschlussprifung als
Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Krankenschwester/Krankenpfleger erfolgreich  abgeschlossen haben und bereits Uber
Berufserfahrung verfiigen.

Weiterhin sollten Sie Uber ein ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein, hohe Zuverlassigkeit, eine
selbststandige Arbeitsweise, Team- und Konfliktfahigkeit sowie Durchsetzungsfahigkeit und

Verhandlungsgeschick verfuigen.

Ein einwandfreies (erweitertes) Fuhrungszeugnis  wird vorausgesetzt und ist

Einstellungsvoraussetzung. Dieses muss jedoch im Bewerbungsverfahren nicht vorgelegt werden.

>  Ihre Bewerbung

Haben wir Interesse geweckt? Wir freuen uns auf lhre vollstandige Bewerbung (Lebenslauf,
Nachweise von Abschlussen, Qualifikationsnachweise, Arbeitszeugnisse) unter der Kennziffer
JVAL-E2404/37/5 per E-Mail an poststelle@jval.justiz.sachsen.de. Anlagen senden Sie bitte in
einer PDF-Datei.

Ihre Fragen wurden nicht alle beantwortet?
- Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren und zur Stellenausschreibung wenden Sie sich an:

Frau Nadine Mittag (0341/ 86 39 122)

- Bei Fragen zum Fachbereich und zur Ausgestaltung der Stelle steht lhnen:
Frau Katja Deutsch (0341/ 86 39 503) zur Verfiigung.

Gerne konnen Sie — im Anschluss an die gefuhrten Auswahlgesprache - zur Vorbereitung lhrer

Entscheidung bei uns hospitieren und  sich unter  www.job-mit-j.de  oder

https://www.justiz.sachsen.de/jval/ informieren



mailto:poststelle@jval.justiz.sachsen.de
http://www.job-mit-j.de/
https://www.justiz.sachsen.de/jval/

Hinweise zum Bewerbungsverfahren:

Mit Ihrer Bewerbung erteilen Sie gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur elektronischen Verarbeitung lhrer
personlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Bei auslandischen Abschliissen
bendtigen wir eine Anerkennung durch die Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen
(www.kmk.org/zab).

Die Einladung zu Vorstellungsgesprachen erfolgt nach Auslaufen der Bewerbungsfrist. Von der
Ubersendung von Zwischennachrichten und Eingangsbestatigungen wird abgesehen. Bitte
beachten Sie auch, dass postalisch eingehende Bewerbungsunterlagen nur zuriickgesendet
werden, wenn ein ausreichend frankierter Briefumschlag der Bewerbung beiliegt. Anderenfalls

werden die Unterlagen nach Abschluss des Verfahrens datenschutzrechtkonform vernichtet.

Sollten Sie sich bereits in einem Dienst- oder Arbeitsverhéaltnis im 6ffentlichen Dienst des Bundes,
der Lander oder der Kommunen und Gemeinden befinden, so werden Sie gebeten, mit lhrer

Bewerbung direkt Einverstandnis zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte zu erklaren.

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen bericksichtigen wir bei gleicher
Eignung bevorzugt. Gehéren Sie zu diesem Personenkreis, figen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen
Nachweis bei. Die sachsische Staatsverwaltung setzt auf ein Arbeitsumfeld, an dem jeder Mensch
gleichberechtigt und selbstbestimmt teilhaben kann und wir freuen uns Uber Bewerbungen von
Menschen ungeachtet der ethnischen Herkunft, des Geschlechts, des Alters, der Religion oder der
Identitéat. Menschen mit Migrationshintergrund werden ausdricklich aufgefordert, sich ebenfalls zu

bewerben.

Klicken Sie bitte hier fiir Hinweise zum Datenschutz und zur sicheren elektronischen Kommunikation.

Der Freistaat Sachsen als Arbeitgeber auf @. X mach-was-wichtiges.de



http://www.kmk.org/zab
https://www.sachsen.de/datenschutz.html#a-5728
http://www.sachsen.de/kontakt.html
http://mach-was-wichtiges.de/
http://mach-was-wichtiges.de/

